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FORMASUP PARIS ILE-DE-FRANCE

+ de 20 |+ de 260 |+ 6 000

Alternants
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LES ACTEURS DE VOTRE APPRENTISSAGE

Apprenti :
inscrit dans
une formation universitaire
en apprentissage,
vous alternez
entre formation et emploi

FORMASUP Formation

:IE\TOF:JI:X:;L& : P’?‘RIS IDFI: ~\ universitaire :

. ’ INteriace etrelals — o|1c yglide vos missions,
remplit le contrat, entre les différents
désigne un maitre acteurs de

déapprentisslaﬁgaep,prentétss\;icglﬁs

désigne un tuteur
pédagogique,

et vous forme tout

, X obtent i
en vous rémunérant




ACCCS A LOAPPRENT

Pas de | 1 mi t

Possibilité de conclure u les personnes
O2y N} & RQI | -Ensituation de handicap

RQTH
pour toute personne (RQTH)

\ . - Avec projet de création
de 16 a 29 ans revolus ou reprise

- Sportif de haut niveau




ETUDIANTS ETRANGERS
HORS UNION EUROPEENNE

NOUVEAUTES

1) Vous °tes ° pr®sent dispens®s d
Provisoire de Travail (Cf. Article R5221-2 du Code du travail)

2) Vous pouvez signer un cont Feamnnéed 6
de séjour (primo-arrivants 1 Cf. Article R5221-7 du Code du travail)

lLes jeunes doéorigine al g®rienne



https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000043323648/2021-05-01
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000043325673/2021-05-01

LE CI RCUI'T DU CONTRAT DO

Proc®dure de mise en place des contr:

FORMAOG LA BkkKanet du CFA : https://link.formasup-paris.com/Recrutement

4 Afin de mettre en place les contrats, le responsable de filiere envoie aux )
™ candidats le « tuto inscription » de la formation.
Q Vous pouvez également le télécharger vous-mémes. Ce pack comprend:

- laproc®dure doéinscri(poda«anmscfa») For maldl i nk
\_ - une fiche de liaison. Y,

Les futurs alternants Les responsables des FORMASUP PARIS
sdinscriventl formationset/ou

eux-mémes sur secretaires pedagogiques
Formaodl i nk recoiventun mail a

IDF envoie un
contrat pré rempli et
divers documents
personnalisés a
I’entreprise d’accueil

et saisissent les I'inscription de l'alternant

informations relevées afin de pouvoir valider
sur la fiche de liaison les missions

Votre employeur vous fera ensuite signer le contrat et le transmettra au CFA pour visa.
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https://link.formasup-paris.com/Recrutement

STAGIAIRE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE
(1/2)

Vous débutez la formation oU Vous rompez votre contrat
alya O2YyuUN)u R en cours de formation

On vous demandera de prendre le
statut de Stagiaire de la Formatio
Professionnelle (SFP)

Protection sociale rattachée au statut de Stagiaire de la Formation
Professionnelle non remunéré et préemunissant notamment contre le risg
Accident du Travail/Maladid?rofessionnelles (articld63425 du Code du

travailet L4128 du Code de la sécurité sociple

AOATAGS RS 0SYSTAOASNI RQdzy
CAY RQStAITAOATAGS Lt I

. Inscription en Formation Continue

Exonération de la Contribution de Vie Etudiante et de Campus (CVE(

(SE2y SN} A2y &dzZLILINAYSS Sy Ol ;


https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006072050&idArticle=LEGIARTI000006904383&dateTexte=&categorieLien=cid#:~:text=412%2D8%20du%20code%20de,dispositions%20qui%20leur%20sont%20propres.
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?idArticle=LEGIARTI000033022382&cidTexte=LEGITEXT000006073189&dateTexte=20160810

STAGIAIRE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE
(2/2)

2. Attestation
M®OLY & ONA LIO A 2 de renonciation
a vos droits de boursier

3.Téléchargement doerfa nd®5SLIH I RQQ
. SFAP et du cer;ifica; RS ¢g2G6NB OF
RQSYy 3dIl ASYSY _

compléter, signer etléposer et de votre carte vitale

dans votre espace personn SUrC2 NI I Qf A

Si vous refusez le statut de SFP ou ne trouvez pas de contrat dans les délais impar
- . addA S Sy F2NXIGA2Y AYAGALES o02dz | dz
- Redevable de la CVEC

- wWSRS@I0fS RS&E RNRPRAGA RQAYAONALIIAZ2YKT
Pour toute question stagiairefp@formaswparis.com 8



mailto:stagiairefp@formasup-paris.com

AChwa! Q[ LbY @2dza LISNXYSG Fdzaaiax RS O
AwSYLX ANJ O20NB f AONBUG RQItUSNYI Yy
RQI LILINBYyuAaal IS
A Vérifier si vos absences en cours ont été déclarées comme

« justifiees» ou «injustifiees» (dans ce dernier cas, envoyez votre
justificatif a votre secrétariat)

Al permet :

A Au CFA de réaliser vos déclarations administratives (absences,
reussite aux examens, etc.)

Al dzE G dzi Sdz2NE wl Sid YIndiNB RQI LILIN
a distance (absences et assiduité en formation, calendrier )
RQI T USNY I yOS Su tAONBU Sy A3y S



LE CONTRAT DOAPPRENTI
UN CONTRAT DE TRAVAIL

Vous bénéficiez non pas des vacances
universitaires mais de congés gue vous cumulez
chagque mois (2,5 jours/mois), a poser sur le
temps entreprise. Votre statut apprenti vous
donne aussi droit a 5 jours de congés révision.

Vous étes salarié
et travaillez 35 heures,
temps universitaire
compris.

La p®ri ode dobéessai e
non cons®cutifs pass

Sécurité sociale : vous devez vous inscrire a la CPAM de votre
domicile. Démarches sur
Mutuelle : vous aurez peut étre le choix entre la mutuelle de votre
employeur et la votre (la mutuelle étudiante peut alors étre conservee).
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QUELLE REMUNERATION ?

Apprentis de 1¢

" M2 51% du SMIC
ou SMC

a2A0 ymrT
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Apprentis de 2

a 25 ans

" M2 61% du SMIC
ou SMC

a2Al0 ot

minimum

> bn el
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100% du SMIC
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az2Ad0
minimum
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Apprentis de 26

a 29 ans réevolu
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